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Migração SIGAA - Graduação



Roteiro

• Abertura 

Prof. Penildon Silva – Vice-Reitor

• Vídeo Boas-Vindas | Capacitação

Prof. Paulo Miguez – Reitor

• O UFBA SIM e o SIGAA

Profa. Vaninha Vieira – Superintendente STI

• Correções Curriculares para Migração SIAC-
SIGAA

Profa. Karina Menezes – Superintendente SUPAC
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https://www.youtube.com/watch?v=7DKgr7SzkM0


PROGRAMA UFBASIM
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SIGAA - Módulos e Portais

EAD
SECRETARIA DO DEPTO

Sistema Integrado de Gestão de Atividades Acadêmicas
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SIGAA - Módulo GRADUAÇÃO
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Benefícios Esperados com a implantação do SIGAA

➢ Integralização Curricular automatizada 

➢ Melhor gestão do Planejamento Acadêmico
o Maior controle da negociação de vagas nas turmas entre colegiados e 

departamentos

➢ Matrícula 100% online
o Todo processo de matrícula e ajustes de forma online, acabando com as filas;

➢ Maior agilidade nas rotinas acadêmicas 
o Automatizar conjunto expressivo de atividade pela coordenação de colegiado e 

chefia de departamento, liberando tempo para gestão do curso
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Benefícios Esperados com a implantação do SIGAA

➢ Para Estudantes
o Reduzir o tempo entre a integralização semestre e a formatura/diplomação;

▪ Auto-gestão do percurso acadêmico no curso

o Maior comodidade no acompanhamento acadêmico
▪ várias solicitações poderão ser realizadas diretamente no sistema

➢ Ex. solicitação de turma regular, curso de férias, matrícula 100% Web, 
Solicitação de aproveitamento de Atividades Complementares, etc.

o Acesso facilitado a informações acadêmicas
▪ Ex. histórico escolar atualizado em tempo real com informações de 

integralização curricular, pendências
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Benefícios Esperados com a implantação do SIGAA

➢ Diploma Digital
o Emissão de diplomas digitais direto pelo sistema. 
o Portaria 70/2025 (revoga a Portaria 554/2019 do MEC)

➢ Indicadores Institucionais
o Produzir indicadores institucionais em ensino, pesquisa e extensão. 

Dados integrados. Maior consistência da informação. 
o Permitir avaliar processos de evasão,retenção, impacto acadêmico das cotas; Perfis 

específicos (ex. Estudantes PcD, internacionais);…;

➢ Informatização de outros processos
o SIGAA Graduação é porta de entrada p/ implantar outros módulos necessários para 

melhor funcionamento da UFBA
o Ex. Assistência Estudantil, Progressão Docente, PIT/RIT, …
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➢ Comunicação com a comunidade – Retomada da Memória

Memória da implantação do UFBA SIM (SIGAA)
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Pontos essenciais da migração para o SIGAA 
(Unidades/Colegiados/Departamentos)

➢ Revisão das estruturas curriculares pelos colegiados 

o 106 cursos

o +300 estruturas curriculares

➢ Implantação no SIGAA das estruturas curriculares revisadas pelos colegiados 

até 04/05/2025

o 05/05 inicia o Planejamento Acadêmico no SIGAA
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Desafios

➢ Formação de gestores e usuários por 
seguimento

➢ Modificação dos Procedimentos 
Operacionais

Ações sendo tomadas

➢ Preparação do material em 
andamento (apoio da SEAD e SUPAD)

➢ Em andamento (apoio da SUPAD)

Pontos essenciais da migração para o SIGAA 
(Unidades/Comunidade em Geral)
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APOIO ESPERADO DAS UNIDADES ACADÊMICAS

• Definição de Ponto Focal na Unidade para o SIGAA

o Indicação de pessoas que trabalham com colegiados e departamentos (docentes e técnicos)

• Apoio na Capacitação

o Garantir condições para que os servidores realizem as capacitações

o Apoio na formação de gestores e usuários por segmento

• Apoio na matrícula online

o garantir acesso a estudantes em vulnerabilidade

• Apoio no trâmite de ajustes de estruturas curriculares pelos colegiados/NDEs 
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Marcos da Migração do SIAC para o SIGAA

07/02

Bloqueio SIAC 
(Est.Curriculares)

07/02 a 10/02

Migração 
SIAC/SIGAA 
(Est.Curriculares)

10/02 a 30/04

Ajustes no SIGAA 
(Est.Curriculares)

11/4 a 4/5

Capacitação 
Colegiados/Deptos 

05/05 a 30/06

Planejamento  
2025.2 no SIGAA

26/07

Fim Aulas 2025.1

30/07

Último dia lançar 
notas 2025.1

31/07

Bloqueio SIAC 
(Registros)

01 a 10/8

Migração 
SIAC/SIGAA 
(Registros)

11 a 31/08 - 29/09 (25%)

Matrícula Web 
SIGAA + Ajustes de 
turmas

01/09

Início semestre 
2025.2

01 a 05/09

Congresso UFBA 
2025
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Atenção às notas e conceitos

Matrículas e ajustes de turmas



Ajustes das Estruturas Curriculares no SIGAA
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Conceitos Básicos SIGAA
Curso, Matriz, Estrutura Curricular, Componente Curricular
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Conceitos Básicos SIGAA
Avaliação Curricular Automatizada

Como é no SIGAAComo é feito hoje



Como alcançar 
a Avaliação 
Curricular 
Automática no 
SIGAA
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E ainda...

• Contribuir para que estudantes tenham 
autonomia sobre o desenvolvimento 
curricular;

• Registros dos aproveitamentos e 
Atividades Complementares ao longo 
da jornada de formação

• Solucionar pendências de 
integralização antes do último 
semestre;

• Tranquilidade no acompanhamento 
acadêmico;

• Não precisar preencher formulários 
individuais de integralização



Avaliação Curricular Automática no SIGAA

• O SIGAA integraliza automaticamente de acordo com a 
estrutura curricular à qual a pessoa está vinculada

• Os componentes curriculares possuem novas 
características e tipos que transformam todos os 
processos do sistema: 
• Reformulação Curricular, Planejamento, Matrícula, Digitação 

de notas

• Natureza dos Componentes
• Natureza: OB, OP, LV, AC e Grupos de OP

• Não há possibilidade de mudança de natureza de 
componente cursado

• Campo Observação: Não é usado para registros 
para integralização curricular.
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MISSÃO DAS UNIDADES: 

1) Conhecer e revisar os 
Tipos e Naturezas 
dos Componentes 
dos currículos e 
revisá-los

2) Analisar as 
observações e indicar 
sua inclusão na 
Estrutura Curricular



Exemplo de Revisão de Tipos de Componentes
Trabalho de Conclusão de Curso (TCC)
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No SIGAA, o TCC pode ser um componente dos seguintes tipos:

Disciplina se a CH for totalmente 
em classe

Matrícula Web 
PADRÃO

Tipo: DISCIPLINA

Atividade que 
forma turma

se parte da CH for de 
orientação e parte em 
classe

Matrícula Web Tipo: AIF (ATIVIDADE INTEGRADORA DE FORMAÇÃO)

Forma Participação: ATIVIDADE COLETIVA

Atividade que 
não forma 
turma

se a CH for totalmente de 
orientação

Matrícula no 
Colegiado

Tipo: AIF (ATIVIDADE INTEGRADORA DE FORMAÇÃO)

   ou  TCC (banca e monografia)     
Forma Participação: ATIVIDADE DE   
                                   ORIENTAÇÃO INDIVIDUAL

Exemplo: Se o TCC se dividir em dois componentes, poderá ser:
o TCC 1: componente que forma turma (disciplina ou atividade coletiva)
o TCC 2: AIF ou TCC (atividade de orientação individual)



Exemplo de Revisão de Tipos de Componentes
Estágio(s) Obrigatórios

Estágios obrigatórios devem ser cadastrados como 
ATIVIDADE:

• Tipo de atividade: Estágio
• Forma de participação: Atividade Especial Coletiva 

OU Atividade de Orientação Individual OU Internato

O Estágio deve ser cadastrado com a CH revisada:
• CH Teórica (Aula)
• CH Prática (Aula)
• CH Orientação (sem aula - horário a combinar)

• CH Orientação Docente (CH docente com horário 
a combinar)
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Aproveitamento de Estudos no SIGAA

O que é aproveitamento:

1. Componente cursado em outra IES

2. Componente cursado na UFBA, com outra matrícula

3. Curso OU Atividade de ensino, pesquisa e extensão

4. Avaliação de conhecimento prévio

O que não é  aproveitamento:

Não será possível aproveitamento de 
componente cursado na UFBA, com a mesma matrícula 

(conhecido como "sobe e desce")

Para integralização de componente cursado com mesma matrícula UFBA, é necessário 
- Prévio registro de equivalência na estrutura ou 
- Inclusão do componente no rol de OP.

23



Integralização automática: O fim do "Sobe-e-Desce"

• Aproveitamento de componente livre (LV) para dispensa de CH Optativa
o Incluir no rol de optativas (OP)

• Aproveitamento de componente LV para componente Optativo
o Atribuir equivalência  (ou)
o Incluir no rol de OP

• Aproveitamento de componente LV para componente Obrigatório
o Atribuir equivalência 
o Informar aos discentes que não será possível contar como OB quando 

não houver equivalência

• Aproveitamento do aproveitamento - não pode existir:
o A disciplina dispensada primeiro constará no corpo do histórico (e) 
o a dispensa registrada a partir dela será excluída.

Atenção: caso não sejam feitas as mudanças nas estruturas, 
os alunos ativos não poderão receber as Cargas Horárias aproveitadas
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MISSÃO DAS 
UNIDADES: 

Analisar as 
situações que 
levam ao sobe-
desce e indicar a 
forma como será 
tratada na 
Estrutura 
Curricular



"Sobe e Desce" na Migração SIGAA

• Alunos ativos
• Os Sobe e Desce dos alunos ativos não serão 

migrados;

• Alunos inativos (jubilados, graduados, 
desistentes)
• A disciplina cursada fica no campo de componentes 

cursados com nota.

• No campo observação, há a informação de qual 
componente foi contabilizado para integralizar.
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MISSÃO DAS 
UNIDADES: 

Orientar estudantes 
sobre a mudança. 

Adotar as sugestões 
indicadas 
(equivalência, rol de 
op, dispensa)



Componentes Inativos / zero hora / múltiplo de 17

O que é planejado precisa ser 
coerente com o que está prescrito no 
currículo vigente. 

Revisar as estruturas para que não existam:
• Componentes de 0h 
• Componentes que eram múltiplos de 17h no 

currículo e estavam inativos
• Componente inativo no currículo
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MISSÃO DAS 
UNIDADES: 

Indicar componentes 
inativos para que 
sejam retirados ou 
substituídos pelos 
componentes 
vigentes. Alinhar com 
outras unidades 
quando necessário.



Revisão de Pré-requisitos

• No SIGAA, pré-requisitos são específicos de cada 
componente curricular independentemente do curso

Deve-se definir o pré-requisito do componente com base na sua 
ementa, válido para todos os cursos

Pré-requisitos criados para fins de semestralização 
não são necessários

Escalonamento do SIGAA já considera isso 

Importante! 
Componente OP não pode ser pré-requisito de 
componente OB.
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MISSÃO DAS 
UNIDADES

Departamentos 

devem revisar os 

Pré-Requisitos 

dos Componentes 

que ofertam, em 

diálogo com os 

Colegiados, para 

realizarmos 

ajustes necessário

s.



Escalonamento no SIGAA

A Distribuição de vagas nas Turmas obedece o seguinte escalonamento:

I. Componente OB semestralizado/nivelado (ou retornando de mobilidade)

II. FORMANDO

III. Componente OB recuperação ou OP

IV. Componente OB adiantado

V. Eletivo (ou Equivalente a OB ou OP)

Critério de Desempate:

• CR
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Carga Horária Livre (LV)

• CH Livre (LV) só será contabilizada para integralização curricular se já estiver 
previsto no PPC do curso

• Só será aceita a CH de componente LV como AC nos cursos em que não houver 
previsão de LV no PPC, ou seja, quando não for necessária a CH LV para 
integralizar o curso. 
(Dessa forma não há duplicação de CH no SIGAA).

• Cursos que não possuem CH Livre no PPC

o Estudante poderá cursar até 10% a mais da CH total de seu curso em 
componentes não vinculados à estrutura curricular (REGPG. Artº 09) 
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Carga Horária Extensionista no SIGAA

• No SIGAA não é mais necessário fazer o registro de atividade extensionista 
manualmente no histórico de cada aluno. 

• A CH extensionista passa a ser registrada:

• No cadastro da CH dos componentes curriculares 
(CH teórica/ CH prática/ CH extensionista)

• No cadastro da categoria de atividade complementar: 
EXTENSÃO CURRICULAR

• O SIGAA apresenta no histórico escolar do aluno toda a CH extensionista cursada 
através de:

• Aprovação em componente curricular

• Registro de atividade complementar.
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Carga Horária Extensionista no SIGAA

Novo Componente de Homologação

• O SIGAA não valida o percentual de CH extensionista cursado pelo aluno

• Poderá ser acrescentado à estrutura curricular um componente 
para que o colegiado possa fazer a conferência:

▪ Tipo do Componente: ATIVIDADE

▪ Tipo de Atividade:   ATIVIDADE INTEGRADORA DE FORMAÇÃO

▪ Forma de Participação:   ATIVIDADE ACADÊMICA INDIVIDUAL

▪ Carga Horária: 1h

▪ Natureza:     OBRIGATÓRIA
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Obs.: 
Os cursos que cumprem a CH de extensão apenas 

em componentes obrigatórios e em grupos de 
optativas OX não precisam criar esse componente.

VALIDAÇÃO AUTOMÁTICA



ACCS

• São cadastradas como disciplinas e participam da 
Matrícula Web.

• ACCS já existentes e cursadas com frequência 
pelos estudantes devem ser incluídas no rol de OP 
antes da migração para o SIGAA.

• Novas ACCS devem ser acrescentadas às 
Estruturas Curriculares dos cursos indicados como 
público-alvo no Projeto dessas ACCS

•    A CH extensionista será integralizada em ambas 
ocorrências, OP ou LV.
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Atividade Complementar (AC)

• ACs são divididas em categorias
o Cursos podem cadastrar tipos de AC dentro de categorias pré-

cadastradas

• Fluxo
1) Estudante solicita Aproveitamento de AC no SIGAA

▪ Estudante indica a categoria da AC na sua solicitação

2) Colegiado analisa, aceitando ou orientando mudanças na 
solicitação

• CH extensionista
o Apenas para a categoria AC de nome "Extensão Curricular"

• Barema AC
o Não aceitar DISCIPLINAS e ACCS cursadas 

na própria UFBA, caso gere duplicação de CH
o Indicar se CH de extensão será aceita 

em Atividades Complementar
34

MISSÃO DA 
UNIDADE:

Colegiados devem 

revisar Resolução 
Interna de AC

BAREMA: Tipos de 
AC e respectivas CH



Disciplinas da Pós na Graduação

• Alunos na graduação cursando disciplinas da pós-graduação  (art. 8º do REGPG)

• Não existe Espelhamento de disciplinas da Pós na Graduação
o Os componentes de um nível de estudo não ficam visíveis em outro nível.

o Há choque de horário se o planejamento da CH Docente for repetido.

o Não há oferta do componente da pós-graduação para a graduação.

• Como os componentes da Pós-Graduação serão retirados das Estruturas Curriculares

• Estudante irá cursar o componentes da pós como aluno especial 

• E solicitar aproveitamento de estudos a seu colegiado
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E AGORA? POR ONDE COMEÇAR?

36

Lembre-se: o que é planejado precisa ser coerente 
com o que está prescrito no currículo vigente.

Comparar o planejamento e as ofertas de componentes
curriculares com o Currículo que está no SIAC vai ajudar a 
identificar as inconsistências e encontrar qual a matriz curricular 
que deverá ser MIGRADA para o SIGAA -> MATRIZ CANDIDATA



Estrutura Curricular Candidata

• Cada código de curso no SIAC gera uma Estrutura 
Curricular no SIGAA

• Chamamos de Estrutura Curricular Candidata a 
que receberá alunos ativos

Obs.: na Migração, consideramos dois cenários:
1) Cursos COM reestruturação curricular após a conversão 
17h – 15h

• Serão migradas 2 estruturas curriculares

2) Cursos SEM reforma curricular após conversão 17h - 15h

• Será migrada 1 estrutura curricular candidata
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MISSÃO DAS 
UNIDADES: 

Indicar a estrutura 

curricular candidata



Estrutura Curricular Candidata
Códigos

No SIAC

• Cada curso tinha uma ou mais estruturas 
curriculares com alunos ativos

Exemplo 

• Curso BI Camaçari: 
881140 – 2023.1, 2020.1, 2018.1

o Habilitação: Ciência de Dados 
(área concentração) 881141 - 2023.2 ​

o Habilitação: Estudos de Engenharia 
(área concentração) 881142 - 2023.2 

No SIGAA

• Estruturas curriculares candidatas

Exemplo 

• Curso BI Camaçari: 
881140 – 2023.1

o Habilitação: Ciência de Dados 
(área concentração) 881141 - 2023.2 

o Habilitação: Estudos de Engenharia 
(área concentração) 881142 - 2023.2 

38

Padrão códigos Estruturas Curriculares SIGAA:
• G20251
• Com extensão: G20251X

As consultas já apresentam o 
nome da matriz com habilitação e turno 



Estrutura Curricular Candidata - Qual o seu caso?

CONVERSÃO 
PARA 15h

EXTENSÃO
REESTRU
TURAÇÃO

SOLUÇÃO

✓OK X X
1. Uma Estrutura Curricular candidata (com a conversão)
2. Todos estudantes ativos serão migrados para essa estrutura no SIGAA. 

✓OK ✓OK X
1. Uma Estrutura Curricular (com conversão e extensão)
2. Todos estudantes ativos serão migrados para essa estrutura no SIGAA.
3. A CH extensionista será dispensada para ingressantes até 2022.2.

✓OK ✓OK ✓OK

1. Duas estruturas curriculares candidatas.
2. Estudantes ativos que ingressaram APÓS 2023.1 serão migrados para a 

estrutura no SIGAA com conversão, extensão e reestruturação.
3. Estudantes ativos que ingressaram até 2022.2 serão migrados para 

estrutura no SIGAA com conversão (sem extensão e sem 
reestruturação)

X X X

1. A estrutura anterior a 2023.1  deve ser revisada, pois 
não é possível ter aluno ativo em estrutura de 17h.

2. Estruturas com alunos ativos não podem conter componentes inativos
39



Resultados em componentes pós-migração SIAC-SIGAA

• Caso o Componente esteja sem resultado no SIAC 
• Será migrado com nota zero e resultado REPROVADO 

para o SIGAA;

• Caso o resultado esteja INCOMPLETO no SIAC 
• Será migrado com TRANCAMENTO para o SIGAA;

• Segundo o novo REGPG, TCC não pode ter 
resultado INCOMPLETO (será REPROVADO ou 
deverá trancar o componente) 
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MISSÃO DA 
UNIDADE:

Zelar para que não 

haja pendências 

nos registros de 

notas de estudantes 

até julho de 2025.

"SERASA DAS 

NOTAS"



Prazo para Resposta ao Formulário e 
Revisão das Estruturas Curriculares

• Será necessário responder ao formulário e 
revisar os itens apresentados nessa reunião

• Teremos agenda para dirimir dúvidas dos colegiados e 
departamentos (marcação por ordem de solicitação):

• Reuniões 17 e 18/03          --> Agenda 25/03 ou 01/04

• Reuniões 19, 20 e 21/03 --> Agenda 27/03 ou 03/04

• Dúvidas? Procure o ponto focal da sua Unidade. 

Marcação da agenda de retorno pelo e-mail: 
atendimento-sigaa@ufba.br
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Formulário das 
Missões será 

encaminhado para 
o email 

institucional dos 
colegiados e 

departamentos

mailto:atendimento-sigaa@ufba.br


Obrigada pela atenção!

Dúvidas?

SIGAA Graduação
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